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Resolucion Directoral

Chorrillos, /<2 de /'fo arz20  del 2014

El Director General del Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU-JAPON;
CONSIDERANDO:

Que, por Ley N°29664, Ley que se crea el Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres, como sistema
interinstitucional, sinérgico, descentralizado, transversal y participativo, con la finalidad de identificar y reducir los
riesgos asociados a peligros o minimizar sus efectos, asi como evitar la generacion de nuevos riesgos, preparacion
y atencién ante situaciones de desastres, mediante el establecimiento de principios, lineamientos de politica,
componentes, procesos e instrumentos de la Gestion del Riesgo de Desastres;

Que, el numeral 16.2 del articulo 16° de la Ley citada en el considerando precedente, establece que las entidades
publicas deberan constituir Grupos de Trabajo para la Gestion del Riesgo de Desastres integrado por funcionarios
de los niveles directivos superiores y presididos por la maxima autoridad ejecutiva de la entidad, precisando que
dicha funcién es indelegable;

Que, el Decreto Supremo N°048-2011-PCM, Reglamento de la Ley N°29664, establece en los articulos 17°y 18° los
mecanismos de constitucion, funcionamiento y acciones inherentes a los grupos de trabajo para la Gestion del
Riesgo de Desastres, encargados de coordinar y articular la gestion prospectiva, correctiva y reactiva en el marco
del Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres-SINAGERD; asi mismo de la formulacion de normas y
planes, evaluacion, organizacion, supervision, fiscalizacion y ejecucion de los procesos de Gestién del Riesgo de
Desastres en el ambito de su competencia y dentro de los mecanismos institucionales;

Que, asi mismo, mediante la Directiva N°001-2012-PCM/SINAGERD, aprobada con la Resolucion Ministerial N°276-
2012-PCM, se establecen los Lineamientos para la Constitucién y Funcionamiento de los Grupos de Trabajo de la
Gestion del Riesgo de Desastres en los Tres Niveles de Gobierno, en el marco de la Ley N°29664 y su Reglamento,
bajo la conduccion, orientacion y supervision del Centro nacional de Estimacién, Prevencion y Reduccion del
Riesgo de Desastres-CENEPRED y del Instituto Nacional de Defensa Civil-INDECI;

Que, que el Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU-JAPON es una
dependencia del Ministerio de Salud y por ende parte del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres-
SINAGERD; por lo que resulta pertinente constituir el Grupo de Trabajo para la Gestion del Riesgo de Desastres
Institucional, a efectos de realizar las acciones de su competencia, en el marco de las normas establecidas en

materia de Gestion de Riesgo de Desastres

De conformidad con la Ley N°29664, Ley que Crea el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres,
Decreto Supremo N°048-2011-PCM, Reglamento de la Ley N°29664, Decreto Ley N°19338, Ley del Sistema
Nacional de Defensa Civil y sus modificatorias, Decretos Legislativos N°422, 735 y 905, Ley N°25414, Decreto de
Urgencia N°049-2000, Ley N°27813, Ley del sistema Nacional Coordinado y Descentralizado de Salud, Decreto
Supremo N°001-A-2004-DE/SG, que aprueba el Plan Nacional de Prevencién y  Atencion de  Desastres,

Resolucion  Ministerial N°974-2007/MINSA, que aprueba los Procedimientos para la Elaboracion de Planes de
M



J

Respuesta Frente a Emergencias y Desastres, Ley N°26842, Ley General de Salud, Resolucién Ministerial N°768-
2004/MINSA, que aprueba los Procedimiento para la Elaboracién de Planes de Contingencia para Emergencias y
Desastres, Resolucion Ministerial N°276-2012-PCM, que aprueba la Directiva N°001-2012-PCM/SINAGERD
‘Lineamientos para la Constitucion y Funcionamiento de los Grupos de Trabajo de la Gestion de Riesgo de
Desastres en los Tres Niveles de Gobierno’; Resolucion Ministerial N° 715-2006/MINSA, que aprueba el
Reglamento de Organizacion y Funciones del Instituto Nacional de Rehabilitacion Y en uso de las facultades
conferidas;

Con el visado de la Sub Direccién General y Oficina de Asesoria Juridica del Instituto Nacional de Rehabilitacion
“Dra, Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU-JAPON;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Conformar e/l GRUPO DE TRABAJO DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES del Instituto
Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU-JAPON, encargado de coordinar y
articular la gestion prospectiva, correctiva y reactiva en el marco del Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de
i Desastres-SINAGERD; asi mismo de la formulacién de normas y planes, evaluacion, organizacion, supervision,
fiscalizacion y ejecucion de los procesos de Gestion del Riesgo de Desastres en el &mbito institucional ¥ en el marco
de lo establecido en la Ley N° 29664, Ley que se crea el Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres,
Decreto Supremo N°048-2011-PCM, Reglamento de la Ley N°29664 y la Directiva N°001-2012-PCM/SINAGERD,
aprobada con la Resolucion Ministerial N°276-2012-PCM.  Dicho Grupo estara integrado por los siguientes

funcionarios:

Director General Presidente
Director Ejecutivo de la Direccion Ejecutiva de Investigacion Vicepresidente
Docencia en Prevencion y Promocion de la Salud

Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracion Secretario
Director Ejecutiva de la Direccion Ejecutiva de Investigacion, Miembro
Docencia y Rehabilitacion Integral en Funciones Motoras

Director Ejecutiva de la Direccion Ejecutiva de Investigacion, Miembro
Docencia y Rehabilitacion Integral en Funciones Mentales

Director Ejecutivo de la Oficina de Planeamiento Estratégico Miembro
Directora de la Oficina de Logistica Miembro

Articulo 3°.- El Grupo de Trabajo de Gestion del Riesgo de Desastres conformado, formularé y presentaré a la
Direccion General en el lapso de Treinta (30) dias habiles el Reglamento Interno del citado Grupo; para revision y

aprobacion..

Articulo 4°- El Grupo de Trabajo aprobado emitira informes periodicos sobre el desarrollo de sus actividades.

Articulo 5°.- Los responsables de las diferentes unidades organicas de la Institucion brindaran la informacion y el
apoyo que el Equipo de Trabajo de Gestion del Riesgo de Desastres institucional requiera para el cumplimiento de

la labor encomendada.
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Dra. Carmen Cifventes g,

Articulo 6°.- Notificar la presente resolucion a las instancias administrativas para los fines correspondientes.

Registrese y Comuniquese,
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Comité H.de Defensa Civil
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